STATUT SZKOLY

| Liceum Ogoélnoksztatcace
im. Stefanii Sempotowskiej
w Tarnowskich Gorach



Rozdziat |

Podstawy prawne

§ 1.

Funkcjonowanie szkotly opiera si¢ w szczegdlnosci na nastepujacych aktach prawnych:

1) ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (jednolity tekst Dz.U. Nr 67 z 1996
r. poz. 329 z p6zn. zm.),

2) ustawa z dnia 8 stycznia 1999 r. — Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego
(Dz. U.Nr 12 z 1999 r. poz. 96 z p6zn. zm.),

3) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (jednolity tekst Dz. U. Nr
142 z 2001r. poz. 1592),

4) ustawa z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155 poz. 1014
Z pOzn. zm.),

5) rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie szczegétowych warunkow
I sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych

6) Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. [Dz. U. Nr 120 z 1991 r., poz. 526].

7) Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka 1 Podstawowych Wolnosci [Dz. U. z 1993 r., nr
61, poz. 284 oraz Dz. U. z 1998 r. nr 147, poz. 962]
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ROZDZIAL I

Ogodlne informacje o szkole

§ 2.

Szkota nosi nazwe: I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Stefanii Sempotowskiej
w Tarnowskich Gorach.
Siedziba szkoty miesci si¢ przy ul. Opolskiej 28.

§ 3.

Organem prowadzacym szkole jest Starostwo Powiatowe w Tarnowskich Gorach.
Nadzor pedagogiczny prowadzony jest przez Kuratorium Oswiaty w Katowicach.
Szkota jest prowadzona w formie stacjonarne;.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 3 lata.
Szkota uzywa pieczeci: I Liceum Ogolnoksztatcace
im. Stefanii Sempotowskie;j
42-600 Tarnowskie Goéry ul. Opolska 28
tel./fax (32) 285-28-45
Szkota jest jednostka budzetowa w rozumieniu przepisOw ustawy wymienionej
w § 1 pkt. 4.



ROZDZIAL 11l
Misja szkoty i model absolwenta

§ 4.

Kierujac si¢ Konwencja o Prawach Dziecka oraz Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka
i Podstawowych Wolno$ci okreslono misj¢ szkoty:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

Przygotowanie uczniow do bycia aktywnymi i1 odpowiedzialnymi cztonkami
spotecznosci lokalnej i1 globalne;.

Przygotowanie uczniow do zycia w zmieniajacej si¢ rzeczywisto$ci, ulatwienie im
zaistnienia w dorostym zyciu. Opieka nad rozwojem intelektualnym kazdego
Z ucznidw, jego zamitowaniem do nauki, a takze ksztattowanie osobowosci.
Wyksztatcenie umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie fizyczne, rozwdj emocjonalny
I umystowy oraz pasje i zainteresowania.

Przekazywanie wartosci, ktére nadaja zyciu sens 1 wypeklniaja je trescia:
humanitaryzmu, odpowiedzialno$ci, akceptacji drugiego cztowieka.

Ksztaltowanie ucznidéw kompetentnych, kreatywnych 1 odpowiedzialnych,
przygotowanych do dalszej nauki na studiach wyzszych jak i aktywnego poszukiwania
1 podjecia pracy w wyuczonym zawodzie.

Zachgcanie uczniow do wyjscia poza opanowanie obowiazkowych umiejgtnosci,
w kierunku $wiadomego czerpania korzysci z wiasnych przemyslen, inicjatywy
i dociekliwosci.

Wspieranie rodzicow w procesie wychowania dziecka

§5.

Opracowujac model absolwenta naszej szkoty, kierowano si¢ zatozeniem, Ze najwazniejsze
jest osiagnigcie przez ucznia petni rozwoju osobistego, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

ROZWOJ INTELEKTUALNY - Uczen posiada rzetelna wiedze, zgodna
Z kierunkiem jego dalszego ksztatcenia, dostrzega przydatnos¢ swojej edukacji
w praktyce zycia codziennego, jak rowniez w swojej przysztosci (karierze)
zawodowej. Uczen posiada wiedze na temat najnowszych technologii zdobyczy nauki.
ROZWOJ MORALNY I DUCHOWY — Uczen potrafi dokonywaé wyborow,
w ktorych kieruje si¢ przede wszystkim priorytetami moralnymi i etycznymi, szanuje
poglady innych, potrafi broni¢ wlasnego zdania. Uczen jest zdyscyplinowany
i odpowiedzialny, potrafi zadbac o bezpieczenstwo swoje i innych.

ROZWOJ SPOLECZNY — Uczen jest otwarty i kreatywny w dziataniu, asertywny,
potrafi umiejetnie komunikowaé si¢ z otoczeniem 1 wspOtpracowaé z grupa,
podejmowaé decyzje, krytycznie ocenia¢ sytuacje 1 informacje. Dazy do
samodzielnego poglebiania wiadomosci. Uczen szanuje wspdlne dobro, bedace
podstawa zycia spotecznego, ma S$wiadomo$¢ swego miejsca w spoteczenstwie
I panstwie, jest $wiadomy swoich obywatelskich praw i obowiazkow.

ROZWOJ EMOCJONALNY — Uczen potrafi rozpoznaé, nazwa¢ i rozmawiaé
0 swoich emocjach, jak rowniez zapanowa¢ nad nimi, gdy sytuacja tego wymaga.
Akceptuje siebie i1 innych, kieruje wtasnym rozwojem.

ROZWOJ FIZYCZNY — Uczen jest sprawny fizycznie, potrafi zadbaé o swoja
kondycje¢ fizyczna i swoje zdrowie.



ROZDZIAL IV
Cele i zadania szkoly

§ 6.

Celem liceum ogo6lnoksztalcacego jest ksztalcenie umozliwiajace uzyskanie $redniego
wyksztalcenia, otrzymanie $wiadectwa dojrzalo$ci po zdaniu egzaminu maturalnego oraz
przygotowanie do kontynuowania nauki w szkotach wyzszych, pomaturalnych i policealnych.

§7.

1. Do zadan szkoty nalezy m.in.:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

umozliwianie uczniom zdobycia wiedzy, rozwoju ich talentow, zainteresowan
poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych,

wspomaganie uczniow w ich wszechstronnym rozwoju,

umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegolnos$ci nauki jezyka oraz wiasnej historii 1 kultury,
tworzenie pozytywnie oddziatujacego srodowiska wychowawczego,

prowadzenie dziatan zgodnych z przyjetym szkolnym programem wychowawczym
oraz szkolnym programem profilaktycznym,

umozliwianie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalne;,

organizowanie zgodnie z zapotrzebowaniem uczniéw i ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

zapewnianie uczniom opieki pedagogicznej i psychologicznej,

organizowanie pomocy 1 udzielanie wsparcia uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych sa one potrzebne, oraz udzielanie pomocy
materialnej w ramach istniejacych programow stypendialnych,

10) zapewnianie uczniom bezpieczenstwa w szkole oraz w czasie wszystkich zaje¢é

organizowanych przez szkole,

11) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki,

12) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1)

2)

3)
4)
5)

obowiazkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig zajgcia edukacyjne z zakresu

ksztalcenia ogolnego, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22

ust. 2 pkt 1 ustawy o systemie o$wiaty,

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajgcia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,

b) zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolonego zestawu programow
nauczania,

zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow.



ROZDZIAL V

Organy szkoty
§ 8.
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
§09.

DYREKTOR SZKOLY

1. Uprawnienia i obowiazki dyrektora szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza szkoty i reprezentuje ja
na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli,
zapewnia pomoc w realizacji ich zadan, dba o wlasciwa atmosferg pracy,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego i bezpiecznego
rozwoju psychofizycznego,

4) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych, badz wstrzymuje ich wykonanie w przypadku niezgodnosci
Z przepisami prawa,

6) moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-
zadaniowe, ktérych praca kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na
wniosek zespotu.

7) przygotowuje plan finansowy i arkusz organizacyjny szkoty,

8) decyduje w sprawie wydatkowania funduszu socjalnego,

9) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez
rad¢ pedagogiczna i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

10) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty.

11) wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostang naruszone.

12) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty.

13) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty.

14) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r.

15) zatwierdza szkolny zestaw programow nauczania.

2. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,



2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wnioskow (po zasigegnieciu opinii rady pedagogicznej) o odznaczenia, nagrody i inne
wyroznienia dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

3. Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem o nagrody i stypendia dla ucznidéw osiagajacych
sukcesy w swojej dziatalnos$ci i cieszacych si¢ dobra opinia srodowiska.

4. Dyrektor moze ukara¢ ucznia nagana lub zawieszeniem przywilejow uczniowskich
w przypadku tamania zasad okreslonych w statucie i regulaminach szkoty.

5. Dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ ucznia z listy w przypadku:

1) tamania przez niego zasad okre§lonych w statucie i regulaminach szkoty, jezeli
ukonczyt on 18 rok zycia i nie podlega obowiazkowi szkolnemu, na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej,

2) wniosku rodzicow (prawnych opiekundow) ucznia do 18 roku zycia lub wniosku
petnoletniego ucznia po konsultacji z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

7. Dyrektor wykonujac swe zadania wspolpracuje z rada pedagogiczna, samorzadem
uczniowskim i radg rodzicow.

§ 10.
WICEDYREKTOR SZKOLY
1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢§¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegodlnosci:
1) petni funkcjg zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placowce,
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow programowo-organizacyjnych
szkoty:
a) roczny plan pracy szkoty (dydaktyczny, wychowawczy, opiekunczy),
b) plan kalendarza uroczystosci i wycieczek szkolnych,
C) plan i tematyke nadzoru pedagogicznego,
3) organizuje i koordynuje biezaca dziatalno$¢ wychowawcoéw oddzialow, biblioteki
szkolnej, organizacji uczniowskich,
4) wspolpracuje ze szkolna stuzba zdrowia oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
5) odpowiada za:
a)poziom pracy wychowawczej i opiekunczej oraz bezpieczenstwo W szkole,
b)prawidlowa dokumentacj¢ nauki ucznia w szkole,
6) pelni nadzér pedagogiczny nad wyznaczonymi przez dyrektora nauczycielami,
w stosunku do ktorych ma prawo formutowania projektu oceny pracy zawodowej,
wystgpowania w sprawach nagrod 1 wyrdznien.

3. Wicedyrektor ma prawo uzywania pieczgci osobowej z tytutem ,,Wicedyrektor szkoty”
oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan 1 kompetenc;ji.

§ 11.
RADA PEDAGOGICZNA



1. Rada pedagogiczna jako organ kolegialny posiada kompetencje stanowiace oraz
opiniotworcze.

2. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) zatwierdzanie w formie uchwaty wynikow klasyfikacji §rodrocznej i koncoworocznej,
podejmowanie uchwaty o promowaniu uczniow do klasy programowo wyzszej lub
ukonczeniu szkoty oraz zatwierdzanie wynikow egzaminéw poprawkowych
i klasyfikacyjnych.

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i1 eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkole,

5) podejmowanie uchwal w sprawach nagradzania, zawieszenia i skreSlenia z listy
uczniow,

6) podejmowanie uchwal w sprawie programu wychowawczego 1 programu
profilaktycznego, po zasiggnigciu opinii rady rodzicdw i samorzadu uczniowskiego.

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen czy wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
dydaktycznych oraz zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
dodatkowo ptatnych,

5) propozycje dyrektora dotyczace powierzenia funkcji kierowniczych,

6) oceng pracy dyrektora szkoty.

4. Rada pedagogiczna przygotowuje i zatwierdza statut szkoly oraz ofert¢ edukacyjna szkoty.

5. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

6. Sprawy poruszane na posiedzeniu rady pedagogiczne] sa objgte tajemnica stuzbowa,
za wyjatkiem tych, ktore decyzja rady maja by¢ podane do publicznej wiadomosci.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

8. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

§ 12.
SAMORZAD UCZNIOWSKI



1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem.
2. Samorzad reprezentuje wszystkich uczniéw szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
og6t ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Samorzad uczniowski ustala regulamin swej dziatalnosci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawi¢ wnioski i1 opinie dyrektorowi, radzie pedagogicznej, radzie
rodzicow we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci dotyczace realizacji
podstawowych praw i przywilejow uczniow.

6. Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela petniacego role jego opiekuna.

§ 13.
RADA RODZICOW

1. Rada rodzicow jest reprezentacja rodzicoéw (prawnych opiekunéw) ucznidw
uczeszezajacych do szkoty.
1) W skfad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
2) Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

2. Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych
zrddet w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty.

3. Rada rodzicow moze wystgpowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty, zaréwno biezacych, jak rodzicow
perspektywicznych, a w szczeg6lnosci:

1) wspomagania doskonalenia organizacji i warunkow pracy szkoty,
2) wspotdziatania w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych szkoty,
3) wspotuczestniczenia w planowaniu i wydatkowaniu budzetu rady rodzicow.

4. Rada rodzicow moze wystgpowac¢ z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly
do organu prowadzacego szkoty oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5. Rada rodzicow:

1) opiniuje, w porozumieniu z rada pedagogiczna, szkolny program wychowawczy
i szkolny program profilaktyki (jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego nie uzyska porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie szkolnego
programu wychowawczego i szkolnego programu profilaktyki, programy te ustala
dyrektor szkoty; programy ustalone przez dyrektora szkoty obowiazuja do czasu
uchwalenia tych programéw przez rade rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna).

2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

6. Rada rodzicow uchwala regulamin swej dziatalno$ci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty. W regulaminie okresla si¢ w szczegolnosci:

-9-



1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych.

§ 14.

1. Organy szkoly wspotdziataja ze soba zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach
zawartych statucie szkoly oraz ich regulaminach wewngtrznych.

2. Zasady wspotdziatania organdw szkoty sa nastepujace:

1)
2)

3)

kazdy z organow szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji okreslonych w statucie szkoty,

pomiedzy organami szkoty =zapewnia si¢ biezaca wymian¢ informacji
0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach,

spory miedzy organami szkoty rozstrzygane sa przez dyrektora lub komisje przez
niego powolana do zbadania sprawy; o formie rozwiazania sporu dyrektor informuje
zainteresowane organy szkoty.



ROZDZIAL V1

Organizacja szkoty

§ 15.

. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny liceum opracowany przez dyrektora, z uwzglgdnieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania -
do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny liceum zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacyjnym liceum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow
liceum, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg godzin zajgé
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy liceum
oraz liczbg godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli.

. Arkusz organizacyjny i wszelkie zmiany zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzgl¢dnieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, dyrektor szkoly ustala tygodniowy rozklad zaje¢, okreslajacy
organizacj¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 16.

. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddzial ztozony z ucznioéw, ktorzy w jednym
roku nauki ucza si¢ wszystkich przedmiotow zgodnie z ramowymi planami nauczania
zatwierdzonymi przez radg pedagogiczna.

. Zajgcia w ramach ksztatcenia ogo6lnego, obowiazkowe dla wszystkich uczniow sa
organizowane w oddziatach klasowych. W zalezno$ci od potrzeb dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w zespolach migdzyoddziatowych. Podzial oddzialow na grupy
w przypadku wybranych przedmiotéw stosuje si¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

. W szkole prowadzone sa dodatkowe zajecia pozalekcyjne organizowane w zgodzie z
potrzebami ucznidw.

. Liceum powinno zapewni¢ uczniom kontynuacje nauki jednego jezyka obcego nauczanego
w gimnazjum.

§17.

. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z rada pedagogiczna, rada rodzicow 1 samorzadem
uczniowskim, wyznacza w trakcie organizacji naboru, zgodnie z postanowieniem
Slaskiego Kuratora O$wiaty, wybrane dla kazdego oddziatu przedmioty, sposréd ujetych
w podstawie programowej, w zakresie rozszerzonym.

. W szkole tworzy si¢ szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow
zgodnie z zapisami art. 22a i art. 22 ab ustawy o systemie o$wiaty.



3. Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty.

§18.
1. Nauka w szkole jest jednozmianowa 1 trwa od poniedziatku do piatku.
2. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii organdw szkoty, ustala dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 10 dni. Dyrektor szkoty, w terminie
do dnia 30 wrzesnia informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow o ustalonych

wdanym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od =zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut,
przy zachowaniu tygodniowego czasu zajgc.

4. Zajecia lekcyjne odbywaja si¢ w pracowniach przedmiotowych.

5. Czas trwania okresu I 1 II podawany jest na poczatku kazdego roku szkolnego.

§ 19.

. Nauczyciele i rodzice (prawni opiekunowie) uczniow wspotdziataja ze soba w sprawach
nauczania, wychowania i profilaktyki na zasadach partnerskich.

[EEN

N

. Formy wspotdziatania uwzgledniaja:
1) prawo rodzicow (prawnych opiekunow) do:
a) petnej informacji o zamierzeniach dydaktyczno—wychowawczych szkoty,
b) zapoznania si¢ z perspektywicznym planem rozwoju szkoty,
C) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
zasad rekrutacji i przeprowadzania egzaminu maturalnego,
d)uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
W nauce,
e) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci,
f) wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoly lub organom sprawujacym nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoly.
2) prawo nauczycieli do:
a) uzyskania informacji na temat ucznia (np. szczegdlnych uwarunkowan zdrowotnych)
niezbednych do organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego,
b) zapoznania si¢ z uwagami rodzicéw dotyczacymi ich pracy i postawy.

3. Dyrektor, nie rzadziej niz raz na kwartal, organizuje state spotkania dyrekcji i nauczycieli
zrodzicami w celu wymiany informacji na temat przebiegu procesu dydaktyczno-
wychowawczego.

§ 20.

1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa:
1) uczniowie w czasie lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych pozostaja pod opieka prowadzacego
zajgceia, ktory za nich odpowiada,
2) w czasie planowych zaje¢ uczniom nie wolno opuszczac terenu szkoty,
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3) w wyjatkowych sytuacjach uczen moze zosta¢ zwolniony z czesci planowych zajeé
na pisemna prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) przez wychowawce, zastgpce
wychowawcy lub w razie jego nicobecno$ci przez dyrektora szkoty,

4) w razie naglej niedyspozycji zdrowotnej ucznia w czasie zaje¢ lekcyjnych
wychowawca, zastgpca wychowawcy, higienistka lub dyrektor zawiadamia rodzicow
I ustala z nimi zasady powrotu ucznia do domu,

5) za bezpieczenstwo ucznidéw przebywajacych w budynku podczas przerw odpowiadaja
nauczyciele peliacy dyzur na poszczegoélnych pigtrach budynku szkolnego. Dyzury
przydziela nauczycielom dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego i po kazdej
zmianie rozktadu zaj¢é. Dyzury odbywaja si¢ wedlug harmonogramu

2. Szkota zapewnia uczniom opieke przedmedyczna:

1) w przypadku naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia wzywane jest pogotowie.
Rownoczesnie o zdarzeniu informowani sa rodzice ucznia. Uczen zostaje powierzony
opiece lekarskiej (np. lekarzowi z karetki pogotowia) i do czasu pojawienia si¢
rodzicow (prawnych opiekundw) towarzyszy mu nauczyciel lub dyrektor szkoty.

2) kazde podanie uczniowi lekow w szkole (w szczegolnie uzasadnionych przypadkach)
powinno si¢ odbywa¢ na pisemne zyczenie jego rodzicow. Rodzice powinni
przedstawi¢ zaswiadczenie lekarskie okreslajace: nazwe leku, dawke, czgstotliwose
podawania i okres leczenia.

3) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoly nalezy powiadomi¢ o tym
rodzicow (prawnych opiekundéw). Maja oni obowiazek odebra¢ dziecko ze szkoty
I zapewni¢ mu opieke medyczna.

3. W szkole instaluje si¢ i1 aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace przed dostgpem do
tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidéw.

4. W czasie wycieczek uczniowie pozostaja pod opieka nauczycieli lub innych osob
dorostych, ktére podpisaty deklaracj¢ o odpowiedzialnosci za uczestnikow wycieczki,
zorganizowane] zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami okreslonymi
W ,,Procedurach organizacji wycieczek szkolnych”.

5. Wszyscy nauczyciele i pracownicy administracyjno-obstugowi szkoty zobowiazani sa
do zglaszania dyrektorowi lub spotecznemu inspektorowi pracy wszelkich zagrazajacych
bezpieczenstwu zdarzen i usterek na terenie szkoty.

§ 21.

1. W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

3. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na:

a) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia,

¢) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejgtnosci 1 wiadomosci przez
ucznia,

d) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

e) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéow edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, a takze
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planéw dziatan wspierajacych dla uczniow posiadajacych opini¢ Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej oraz dla uczniéw zdolnych i z trudno$ciami w nauce,

f) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyroéwnujacych szanse edukacyjne
uczniow,

g) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych  z realizacji  programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

4. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

a) rodzicami,

b) pedagogiem szkolnym,

¢) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tarnowskich Gorach,

d) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

a) rodzicow,

b) ucznia,

¢) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem,

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidow, wynikajacych z:

a) wybitnych uzdolnien,

b) niepetnosprawnosci,

¢) niedostosowania spolecznego,

d) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

e) specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig,

f) zaburzen komunikacji jgzykowej,

g) choroby przewlekte;,

h) zaburzen psychicznych,

i) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

J) rozpoznanych niepowodzen szkolnych,

k) zaniedban $rodowiskowych,

1) trudnosci adaptacyjnych,

m) odmiennos$ci kulturowe;.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

a) systemowych dzialan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan ucznidow, w tym
uczniéw wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien,

b) dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz planowanie sposobow ich
zaspokojenia,

¢) zindywidualizowanej pracy z uczniem,

d) zaje¢ specjalistycznych,

e) porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli.

7. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajgciach polega na:
a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

¢) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomo$ci 1 umiejgtno$ci ucznia,
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d) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych,
e) roznicowaniu stopnia trudnos$ci i form prac domowych.

8. W

celu objecia ucznia caloSciowa pomoca psychologiczno-pedagogiczna oraz

zintegrowania oddzialywan pomocowych, w szkole funkcjonuja zespoty ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odrgbne dla jednorodnych dysfunkcji powolywane przez
dyrektora szkoty.

9. Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno Psychologiczna w
Tarnowskich Goérach na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomigdzy stronami.

§ 22.

W celu realizacji zadan statutowych szkota zapewnia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pomieszczenia do nauki — sale i pracownie przedmiotowe,
biblioteke i1 centrum multimedialne,

sale gimnastyczna z sitownia oraz boisko szkolne,

aule,

gabinet pedagoga szkolnego,

gabinet lekarski,

pokoj nauczycielski,

pomieszczenia dla pracownikow administracyjnych i obstugi szkoty,
kawiarenke szkolna,

10) archiwum,

§ 23.

1. Biblioteka szkolna jest miejscem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej ucznidw,
pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow.

2. Biblioteka stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidw do samoksztatcenia
i korzystania z innych bibliotek.

3. Funkcje i zadania biblioteki szkolnej:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiatdéw bibliotecznych,

obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalno$ci
informacyjnej,

zaspokajanie, w miar¢ mozliwosci, zglaszanych przez uzytkownikéw (ucznidw
i nauczycieli) potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

podejmowanie — zgodnie z obowiazujacymi w szkole programami i planami nauczania
— réznorodnych form pracy w zakresie edukacji czytelniczej 1 medialnej, wspieranie
nauczycieli w realizacji programow nauczania,

przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatania na rzecz przygotowania
uczniéw do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji, bibliotek,

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidow, ksztattowanie ich
kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych.

4. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.



5. Lokal biblioteki sktada si¢ z jednego pomieszczenia zintegrowanego z centrum
multimedialnym.

6. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki, zadania nauczyciela bibliotekarza oraz
zasady wspotpracy z uczniami, nauczycielami i1 rodzicami (prawnymi opiekunami)
okresla regulamin biblioteki, ktéry jest zgodny ze statutem.

§ 24.

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego umozliwia uczniowi zdobycie wiedzy i
umiejgtnosci niezbgdnych do poznania siebie, wlasnych predyspozycji zawodowych, rynku
pracy i zasad nim rzadzacym, a takze zaplanowanie wlasnej kariery edukacyjno-zawodowej.

2. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogdt dziatan podejmowanych
przez szkole w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru zawodu i dalszego
kierunku ksztalcenia.

3. Program Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje nastgpujace
obszary pracy z:

- praca z nauczycielami
- praca z uczniami
- praca z rodzicami

4.Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w ramach pracy z nauczycielami
obejmuje :

-Szkolenia z zakresu doradztwa zawodowego w szkotach, stwarzanie warunkéw do wymiany
doswiadczen

- przygotowanie materiatlow dydaktycznych dotyczacych problematyki doradztwa
zawodowego

- wspolprace z instytucjami zajmujacymi si¢ poradnictwem zawodowym 1 posrednictwem
pracy: PPP, UP, OHP, uczelnie wyzsze

5. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w ramach pracy z uczniami obejmuje:
- Zajgcia warsztatowe

- zajecia lekcyjne w ramach przedmiotoéw (j. polski, j. obce, technologia informacyjna,
podstawy przedsigbiorczosci, wiedza o spoteczenstwie, zajgcia biblioteczne, zajgcia z
wychowawca.)

-spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow
- organizowanie Dnia Otwartego Szkoty
- udziat w Targach Edukacyjnych

- udostgpnianie informatoréw uczelni wyzszych i literatury z zakresu poradnictwa
zawodowego

6. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w ramach pracy z rodzicami obejmuje
- prezentacje i prelekcje

- udostgpnianie informatoréw uczelni wyzszych i literatury z zakresu poradnictwa
zawodowego



- indywidualne rozmowy z pedagogiem szkolnym

- wlaczanie rodzicow, jako przedstawicieli roznych zawodow do dziatan zawodoznawczych
szkoty

7. Dzialania z zakresu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego realizowane sa
przez

- wychowawcow
-nauczycieli przedmiotow
- pedagoga szkolnego

- bibliotekarza

- pracownikow instytucji wspierajacych doradcza dziatalnos¢ szkoty (PPP, UP, OHP, uczelnie
WYZSZ€)

- rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych

§ 25.

1. W celu ksztaltowania u uczniow postaw prospotecznych szkota w miar¢ mozliwosci
umozliwia uczniom dzialania z zakresu wolontariatu w organizacjach spotecznych oraz
udzial w akcjach charytatywnych, w szczegdlnosci poprzez Szkolne Koto PCK i
Samorzad Uczniowski.

2. Praca ta jest uwzgledniania przy ocenianiu zachowania, oraz moze by¢ uwzgledniona przy
wystawianiu ocen z innych przedmiotéw w oparciu o reguty okreslone w zasadach
oceniania przedmiotowego.

3. Zaangazowanie w staly wolontariat skutkuje wpisem o nim na §wiadectwie promocyjnym
1 ukonczenia szkoty. Uczen, ktory samodzielnie organizuje sobie wolontariat zobowiazany
jest do ustalenia z wychowawca zasad dokumentowania swojego zaangazowania oraz
przedstawienia zaswiadczenia o wolontariacie.

§ 26.

Ustala sig¢ nastgpujace uroczystosci szkolne:
1) rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego,
2) obchody $wiat panstwowych,
3) slubowanie uczniow klasy pierwszej,
4) Dzien Edukacji Narodowej,
5) spotkania $wiateczne,
6) imprezy wynikajace z aktualnie realizowanych projektow lub programow.

§ 27.

Szkota umozliwia sluchaczom kolegidow nauczycielskich oraz studentom szko6t wyzszych
odbywanie praktyki pedagogicznej na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomigdzy dyrektorem szkoty lub, za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami, a kolegiami
lub szkotami wyzszymi.
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ROZDZIAL VII

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 28.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych i1 pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania w szkole nauczycieli i innych pracownikow okres§laja odrgbne
przepisy (Ustawa — Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy).

3. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

4. Obowiazki 1 zadania nauczycieli oraz innych pracownikdéw okresla zakres czynno$ci
ustalony przez dyrektora szkoty.

5. Zadania nauczycieli:
1) w zakresie odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow:

2)

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

petienie dyzuréw (przydzielonych przez dyrekcje) w czasie przerw,

udziat w obowiazkowych szkoleniach bhp,

zapoznanie uczniow na lekcjach do dyspozycji wychowawcy z podstawowymi
zasadami bhp w szkole, w drodze do szkoty i ze szkoty,

prowadzenie w roznych formach profilaktyki dotyczacej patologii spoteczne;j,
utrzymywanie statych kontaktow ze szkolng stuzba zdrowia,

Sciste przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ poza terenem szkoty, na
wycieczkach, zawodach sportowych itp.,

natychmiastowe zglaszanie dyrektorowi szkoty wszelkich zaistniatych na terenie
szkoty wypadkow,

w zakresie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego:

a)
b)

c)
d)

realizacja podstawy programowej okreslonej przez wiasciwego ministra,
formutowanie jednolitych wymagan edukacyjnych oraz zasad oceniania
przedmiotowego w ramach okre§lonego przedmiotu,

odpowiadanie za poziom wynikow dydaktycznych ucznidéw w swoim przedmiocie
stosownie do realizowanego programu 1 warunkdéw pracy,

decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikdéw
i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

decydowanie o tresci programu swego kola czy zespotu zainteresowan uczniow,
decydowanie o ocenie biezacej, okresowej, rocznej i1 koncowej; bezstronne
I mozliwie obiektywne ocenianie ucznidw, zgodnie z zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego,

dbatos¢ o rytmiczne sprawdzanie wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow,

podmiotowe traktowanie wszystkich uczniéw, (nie poniza¢ godno$ci osobistej
uczniow),



i) informowanie rodzicow uczniow, wychowawcOéOw oddziatow, dyrekcje czy rade
pedagogiczna o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow oraz o
trudnosciach w nauce,

J) wnioskowanie w sprawie nagrod i kar regulaminowych dla swoich ucznidw,

K) protokotowanie w dzienniku szkolnym przebiegu spotkan z rodzicami,

I) kazdy nauczyciel, bez wzgledu na specjalnos¢, uczy jezyka ojczystego, dba o jego
sprawnos¢, pigkno 1 poprawnosc,

m) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow.

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny:
a) zwracanie uwagi na prawidlowy sposob uzytkowania i przechowywania sprzgtu
szkolnego i innych pomocy dydaktyczno-wychowawczych,
b) w razie uszkodzenia sprzgtu zglaszanie tego faktu dyrekcji szkoty,
€) w ramach mozliwosci dokonywanie drobnych napraw pomocy dydaktycznych (wraz
z uczniami lub rodzicami uczniéw) - z zachowaniem przepisow bhp,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan:
a) prowadzenie prawidlowo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, kota lub zespotu
zainteresowan,
b) przygotowywanie uczniow do udzialu w konkursach, zawodach, olimpiadach
przedmiotowych,
C) organizowanie uczestnictwa miodziezy w spektaklach teatralnych, operowych,
koncertach, filmach czy imprezach kulturalnych,

5) w zakresie udzielania pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow:
a) indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
b) prowadzenie @ w  oddziatach  ,samopomocy  uczniowskiej”,  konsultacji
przedmiotowych czy innych form pomocy kolezenskiej lub nauczycielskiej dla
ucznidow majacych ktopoty w nauce,

6) Podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej i doskonalenie umiejgtnosci

dydaktycznych.

7) Nauczyciel ma obowiazek wylaczenia telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢ edukacyjnych, narad, posiedzen Rady Pedagogiczne;.
Wyjatek stanowi specyficzna sytuacja spoteczna lub rodzinna oraz sytuacje, w ktorych
ich uzycie wynika z potrzeb dydaktycznych zwiazanych z przebiegiem lekcji.

§ 29.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt oddziatlowy, ktorego
glownym zadaniem jest analizowanie problemoéw dydaktyczno-wychowawczych oddziatu
1 proponowanie rozwiazan.

2. Glowne zadania zespotéw przedmiotowych dotycza:
1) uzgadniania sposobow realizacji programow nauczania, a takze ich wyboru,
2) korelacji tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,



3)

4)
5)

wspolnego opracowania szczegdOtowych kryteriow oceniania uczniow 1 sposobu
badania wynikow nauczania,

pomocy nauczycielom poczatkujacym,

opiniowania przygotowanych w szkole autorskich i eksperymentalnych programow
nauczania.

§ 30.

1. Oddziatem klasowym opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca, ktoremu obowiazek ten
przydziela dyrektor szkoty.

N

. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

3. Dyrektor szkoly moze ponownie rozwazy¢é i1 w razie potrzeby zmieni¢ przydzial
obowiazkoéw wychowawczych nauczycielowi w przypadku:

1)
2)

powaznych uchybien w pracy wychowawczej,

braku konstruktywnej wspotpracy miedzy wychowawca a oddziatem, o ile zwroci si¢
o to do dyrektora z pisemnym uzasadnieniem samorzad oddzialowy oraz trojka
oddziatowa rodzicéw lub wychowawca oddziatu.

4. W szkole wyznacza si¢ funkcje zastepcy wychowawcy oddzialu, ktéory wspiera
wychowawce w jego dziataniach wychowawczych i zastgpuje go w przypadku jego
nieobecnosci.

5. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej zatrudnia si¢ w szkole
pedagoga szkolnego.

6. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc wychowawcom oddziatow w zakresie:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslania form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom, zardéwno tym
z niepowodzeniami  szkolnymi, jak rowniez uczniom wybitnie uzdolnionym,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

wspolorganizowania zaj¢¢ dydaktycznych dla ucznidw niepetnosprawnych,

udzielania pomocy pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny program lub
tok nauki,

koordynacji prac z dziedziny orientacji zawodowej,

dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom w trudnej
sytuacji zyciowe;.

7. W zakresie profilaktyki wychowawczej zadaniem pedagoga szkolnego jest:

1)
2)

3)

rozpoznanie zjawisk i s$rodowisk mogacych negatywnie wpltywaé na prace
dydaktyczno-wychowawcza szkoty,

opracowywanie tematyki godzin wychowawczych oraz innych programéw
profilaktycznych,

opracowywanie 1 zglaszanie wnioskdw dotyczacych uczniow wymagajacych
szczegolnej opieki wychowawczej,



4)

pomoc 1 wstgpne diagnozowanie pedagogiczne w przypadkach wystgpowania
zachowan patologicznych wsrod uczniow.

8. W zakresie indywidualnej opieki psychologiczno-pedagogicznej pedagog udziela uczniom
pomocy i porady:

1)
2)

w sytuacjach stresogennych, wywotujacych silne napigcia psychiczne,
w sytuacjach konfliktowych, wystepujacych w grupie rowiesniczej lub rodzinie.

9. Powyzsze zadania pedagog szkolny realizuje poprzez:

1)
2)

3)

4)

5)

zapewnienie mozliwosci kontaktowania si¢ z nim zaro6wno ucznidw, jak i rodzicow
dzigki odpowiedniemu harmonogramowi zajec,

sktadanie okresowej (styczen, czerwiec) informacji radzie pedagogicznej o sytuacji
wychowawczej szkoty,

wspotdziatanie z nauczycielami, rodzicami (opiekunami prawnymi), dyrekcja liceum,
szkolna stuzba zdrowia i instytucjami pozaszkolnymi - policja, Sadem Rodzinnym,
kuratorami, osrodkami pomocy spotecznej,

wspolprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom
oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach,
prowadzenie dokumentacji: dziennika pedagoga szkolnego i teczek z indywidualna
dokumentacja uczniow; dokumentacja ma charakter poufny

10. Pedagog szkolny zwraca szczegdlna uwage na przestrzeganie przez szkolg¢ postanowien
Konwencji o prawach dziecka.

11.

Pedagog szkolny posiadajacy przygotowanie specjalistyczne moze prowadzi¢ zajecia
0 charakterze terapeutycznym.

12. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowiazkow stuzbowych korzysta
Z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych. Organ prowadzacy szkotg
i dyrektor szkoly sa obowiazani z urzedu wystgpowaé w obronie nauczyciela, gdy
ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.



ROZDZIAL Vil

Uczniowie szkoty

§ 31.

1. O przyjecie do pierwszej klasy liceum ogoélnoksztatcacego moga ubiegac si¢ absolwenci
gimnazjum, ktérzy w wyznaczonym terminie zloza nast¢pujace dokumenty:
1) podanie,
2) s$wiadectwo ukonczenia gimnazjum,
3) zaswiadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego,
4) Kkarta zdrowia,
5) 2 fotografie,
6) dokumenty potwierdzajace osiagniccia dydaktyczne, sportowe, artystyczne lub innego
rodzaju,
7) opinie lub orzeczenia poradni psychologiczno—pedagogicznej,
8) zgodg na przetwarzanie danych osobowych.

2. O przyjeciu do szkoty decyduja kryteria uwzgledniajace:
1) wyniki egzaminu gimnazjalnego,
2) oceny z zaje¢ edukacyjnych na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum,
3) udokumentowane dodatkowe osiagnigcia wymienione na $wiadectwie ukonczenia
gimnazjum.

3. Laureaci konkurséw o zasiggu wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim, ktérych program
obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego
przedmiotu, przyjmowani sa do szkoty niezaleznie od kryteridéw okreslonych wyze;.

4. Szczegbtowe warunki rekrutacji okresla Szkolna Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna na
podstawie Postanowienia Slaskiego Kuratora Oswiaty.

5. O przyjgciu ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.

6. Szczegdtowe warunki przechodzenia ucznia migdzy szkotami okresla rozporzadzenie
MEN z dnia 13 sierpnia 2015r. w sprawie szczegdtowych warunkéw przechodzenia
ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej
jednego typu do szkoty publicznej innego typu lub do szkoly publicznej tego samego

typu.

7. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na
przyjecie ucznia po powrocie z zagranicy do klasy programowo wyzszej (na okres
programowo wyzszy).

1) Uczen powracajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkolty z poczatkiem roku
szkolnego lub w takcie jego trwania, do klasy programowo wyzszej na podstawie
swiadectwa (zaswiadczenia) lub innego dokumentu wydanego przez szkotg za granica
1 ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia.

2) W przypadku, gdy kandydat ukonczyt szkote dla dzieci obywateli polskich czasowo
przebywajacych za granica lub ukonczyl szkote za granica, do szkoty w Polsce jest
przyjmowany na podstawie $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkolg za
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granica 1 ostatniego swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

3) Rodznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sa uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych
dane zajecia zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania. Uczen, ktoéry
w okreslonym terminie i na zasadach okre§lonych przez nauczyciela danego
przedmiotu nie zda roznic programowych, moze by¢ na koniec okresu lub roku
szkolnego niesklasyfikowany z danego przedmiotu.

4) Jezeli uczen zostaje przyjety do szkoty w trakcie roku szkolnego i nie ma mozliwosci
dokonania jego klasyfikacji $rédrocznej w terminie i wedlug skali okreslonej
W statucie szkoly to wyznacza si¢ uczniowi czas na wyréwnanie rdznic
programowych zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania. Uczen, ktory w
okreslonym terminie i na zasadach okreslonych przez nauczyciela danego przedmiotu
nie zda roznic programowych, moze by¢ na koniec okresu lub roku szkolnego
niesklasyfikowany z danego przedmiotu.

. Uczen ma prawo, co najwyzej 2 razy uczg¢szczac do tej samej klasy.

§ 32.

. Egzamin maturalny jest przeprowadzany dla absolwentow liceum.

. Egzamin maturalny, bedacy forma oceny poziomu wyksztatcenia ogdlnego, sprawdza
wiadomosci 1 umiejgtnosci, ustalone w podstawie programowej bedacej podstawa
przeprowadzania egzaminu maturalnego.

. Zdajacy, ktéry zamierza przystapi¢ do egzaminu maturalnego bezposrednio po ukonczeniu
szkoty sklada pisemna deklaracjg, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia tego roku
szkolnego, w ktérym zamierza przystapi¢ do egzaminu maturalnego.

. Absolwenci ze specyficznymi trudnoSciami w uczeniu si¢ maja prawo na podstawie
odpowiedniej opinii lub orzeczenia przystapi¢ do egzaminu maturalnego w warunkach
i formie dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
zgodnie z komunikatem dyrektora CKE.

. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych sa zwolnieni z egzaminu maturalnego
z danego przedmiotu, na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty.

. Egzamin maturalny organizuje si¢ i przeprowadza na zasadach ujgtych w obowiazujacych
przepisach oraz procedurach przeprowadzania egzaminu maturalnego.

§ 33.

. Uczen ma prawa wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka, w szczegdlnosci:

1) prawo do zycia i rozwoju,

2) prawo do nauki,

3) prawo do ochrony przed dyskryminacja,

4) prawo do ochrony wigzi rodzinnych,

5) prawo do wyrazania pogladow, swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania
I przekazywania informac;ji,

6) prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania,
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7) prawo swobodnego zrzeszania si¢ oraz wolnos¢ pokojowych zgromadzen,

8) prawo do prywatnosci, tajemnicy korespondencji i zycia rodzinnego oraz ochrony
prawnej,

9) prawo do uzyskiwania informacji z réznych zrodet oraz ochrony przed szkodliwymi
informacjami,

10)prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbaniem czy
wykorzystaniem seksualnym,

11) prawo do korzystania z praw dziecka niepetlnosprawnego, o ile przystuguje mu taki
status,

12) prawo do ochrony zdrowia i opieki medycznej,

13) prawo do wypoczynku i czasu wolnego,

14) prawo do ochrony przed narkomania, pornografia, naduzyciem seksualnym itp.,

15)prawo do obrony przed torturowaniem, badZz okrutnym, nicludzkim czy tez
ponizajacym traktowaniem lub karaniem,

16) prawa dziecka nalezacego do mniejszosci etnicznej, religijnej lub jezykowe;.

2. Ponadto uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) zapoznawania si¢ z programem nauczania i stawianymi wymaganiami,

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych mu
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

4) pomocy w zaaklimatyzowaniu si¢ w nowej szkole,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) jawnej, obiektywnej i umotywowanej oceny zachowania i postgpOw W nauce oraz
ustalonych sposobow ich kontroli,

7) korzystania z doraznej pomocy finansowej w przypadkach losowych, o ile szkota
dysponuje $rodkami finansowymi na ten cel, oraz z pomocy stypendialnej w ramach
istniejacych programow stypendialnych,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

10) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi szkoty
w porozumieniu z dyrektorem,

11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym,

12) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza tym godnosci osobistej
innych oséb oraz Konstytucji RP,

13) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sig
w organizacjach dziatajacych w szkole,

14) redagowania gazety szkolnej,

15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki,

16) pelnego wykorzystania na odpoczynek przerw migdzylekcyjnych, przerw
$wiatecznych oraz ferii szkolnych,

17) otrzymywania dokladnych informacji na temat przeprowadzania i oceniania prac
pisemnych.



3. Uczen posiada nastgpujace przywileje, ktore sa uprawnieniami przyjetymi w ramach
umowy wewnatrzszkolnej:

1)

2)

3)

4)

mozliwos¢ wyjazdu na wycieczke szkolna, zorganizowana zgodnie z regulaminem

wycieczek 1 zatwierdzona przez dyrektora,

mozliwo$¢ wykorzystania w okresie:

a) 1 nieprzygotowania w przypadku realizacji do 2 godzin zaje¢ danego przedmiotu
w tygodniu,

b) 2 nieprzygotowan w przypadku realizacji wigcej niz 2 godzin zaj¢¢ danego
przedmiotu w tygodniu,

mozliwo$¢ wykorzystania dnia bez pytania na oceny po 1 listopada, catlodniowym

udziale w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, co najmniej 5 dniowej

usprawiedliwionej nieobecno$ci w szkole oraz zgodnie z par. 44 ust. 6 pkt. 1,

mozliwo$¢ uczestniczenia w organizowanych przez szkote imprezach kulturalnych

(kino, teatr, koncerty, studniowka).

4. Uczniowi wyrdzniajacemu si¢ szczegdlnymi osiagnigciami w  jakim§ przedmiocie lub
grupie przedmiotow, ktory przygotowuje si¢ do olimpiady lub konkursu, przystuguje
prawo do:

1)
2)

korzystania z pomocy nauczyciela,
korzystania z biblioteki i pracowni przedmiotowych,

3) jednego dnia wolnego od zaje¢ lekcyjnych przed konkursem lub olimpiada na

4)
5)

szczeblu miejskim,
dwoch dni wolnych przed konkursem lub olimpiada na szczeblu wojewodzkim,
trzech dni wolnych przed konkursem lub olimpiada na szczeblu centralnym.

5. Kazdy uczen ma prawo zapoznac si¢ ze swoimi prawami i przywilejami.

6. Uczen ma prawo sktadania skarg w przypadku naruszania jego praw i przywilejow. Tryb
sktadania skarg okresla procedura.

§ 34.

1. W szkole obowiazuje nastgpujacy tryb sktadania skarg w sprawach nieprzestrzegania praw
1 przywilejow ucznia:

1)
2)
3)

4)

skargi w formie pisemnej przyjmuje dyrektor szkoty i przedstawia je zainteresowanym
stronom,

autorem skargi moze by¢ uczen, rodzice (prawni opiekunowie), samorzad oddzialowy
lub samorzad uczniowski,

skargi rozpatruje dyrektor uwzgledniajac argumenty wszystkich zainteresowanych
stron,

dyrektor szkoty na pi$mie udziela odpowiedzi na ztoZzong skarge w terminie 2 tygodni
z informacja o mozliwosci odwotania si¢ do wyzszej instancji.

2. Uczen ma prawo skladania skargi w trybie wewnatrzszkolnym lub zewngtrznym
np. do Kuratorium Os$wiaty lub organu prowadzacego, w zaleznosci od rangi sprawy.

§ 35.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwtaszcza:

1)

systematycznego, aktywnego i kulturalnego uczestnictwa w zajgciach edukacyjnych,
do ktoérych powinien by¢ odpowiednio przygotowany,
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2) aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty,

3) samodzielnego pisania prac pisemnych, nie korzystajac z nieregulaminowych,
niedozwolonych pomocy,

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

5) wykazywania odpowiedzialnoSci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz
wszechstronny rozwoj,

6) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

7) postgpowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, dbania o honor, tradycje
szkoty, wspottworzenie jej autorytetu w srodowisku,

8) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom  szkoty,
podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady
pedagogicznej, nauczycieli oraz samorzadu uczniowskiego i oddziatowego,

9) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i kolegow (umieje¢tnosé zycia w zespole,
szacunek do kolegow, przestrzeganie zakazu wychodzenia ze szkoty podczas zajec),
10) przestrzegania zakazu picia alkoholu, palenia papieroséw, rozpowszechniania
1 zazywania narkotykéw 1 $rodkéw odurzajacych w czasie zaje¢, wycieczek, imprez

kulturalnych, sportowych i innych organizowanych przez szkole,

11) nosi¢ ubior, ktorego zasady okreslone zostaty w par. 36.

12)dbania o wystrdj klas i budynku szkolnego, poszanowania sprzgtu i pomocy
naukowych, zglaszania i pomocy w likwidowaniu wszelkich przejawow wandalizmu,

13) materialnego zrekompensowania kosztow naprawy lub zakupu sprzgtu zniszczonego
przez siebie,

14) przedstawiania wychowawcy oddzialu usprawiedliwienia swych nieobecnos$ci
w terminie do 7 dni od daty powrotu do szkoty;

15) wylaczenia telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych w trakcie zajgé
edukacyjnych z wyjatkiem sytuacji kiedy nauczyciel zezwoli na uzycie wyzej
wymienionych urzadzen do celéw dydaktycznych (uzywanie kalkulatora, stownika,
szukanie informacji w Internecie itp.).

16) noszenia identyfikatora i przestrzegania wszelkich postanowien zawartych
w procedurach w sprawie noszenia identyfikatora uczniowskiego.

§ 36.

Uczniow I Liceum Ogolnoksztalcacego obowiazuje strdj, ktéry jest wyrazem szacunku
dla pracownikow szkoly oraz kolezanek i1 kolegéw oraz zgodny z powszechnie
obowiazujacymi zasadami.

Stréj codzienny:

1) ubior powinien by¢ schludny, czysty, skromny, dostosowany do miejsca pobytu
(szkota, lekcja, wycieczka, teatr itp.). Na zajeciach odbywajacych si¢ poza budynkiem
szkoty organizator moze dodatkowo okresli¢c obowiazujacy str6j, migdzy innymi ze
wzgledu na bezpieczenstwo lub powage uroczystosci,

2) na lekcjach wychowania fizycznego, konkursach sportowych obowiazuje odrgbny
stroj zgodnie z ustaleniem nauczyciela. Ze wzgledu na bezpieczenstwo zabrania si¢
noszenia jakiejkolwiek bizuterii (dotyczy to réwniez kolczykow),

3) dopuszcza si¢ noszenie delikatnego makijazu, lakieru na paznokciach, a takze
dopuszcza sig¢ noszenie kolczykow wytacznie w platkach ucha oraz skromnej
bizuterii;

4) ucznidow obowiazuje obuwie zmienne, w okresie okre§lonym zarzadzeniem dyrektora
szkoty.

5) inny stroj jest dopuszczalny tylko w sytuacjach specjalnych za zgoda dyrekcji szkoty.
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3. Stroj galowy:

1) obowiazuje podczas wszystkich uroczysto$ci szkolnych, konkurséw, egzaminow i
podczas reprezentowania szkoty na zewnatrz. Bez wzgledu na porg roku,

2) dziewczgta - czarna, granatowa lub grafitowa sukienka, spddnica albo spodnie (nie
jeansy), biata bluzka, zakiet, cicliste lub czarne rajstopy, eleganckie buty,

3) chlopcy - biata koszula, ciemny garnitur i krawat, ewentualnie biata koszula, czarne,
granatowe lub grafitowe spodnie (nie jeansy) i krawat oraz eleganckie buty (nie
sportowe).

Do szkoty nie wolno zaktada¢ /nosi¢/uzywac:

1) odziezy niezakrywajacej brzucha, ramion, plecow, z duzymi dekoltami Iub
przezroczystej,

2) zbyt kroétkich spodnic i sukienek (obowiazuje dlugo$¢ minimalna do potowy uda),

3) krotkich spodenek poza sala gimnastyczna lub boiskiem w czasie lekcji wychowania
fizycznego (wyjatek bermudy za kolana w lecie),

4) widocznych tatuazy,

5) kolczykéw w innych miejscach niz uszy,

6) odziezy, plecakow/toreb, bizuterii z obrazliwymi emblematami, wulgaryzmami,
obrazliwymi tekstami lub ilustracjami, o charakterze prowokacyjnym, erotycznym,
wywolujacym agresj¢ (bez wzgledu na jezyk),

7) chodzi¢ na terenie szkoty z gtowa zakryta przez czapki, chusty, kaptury etc.

Jezeli str6j lub wyglad ucznia budzi jakiekolwiek zastrzezenia, dyrektor szkoly i
nauczyciele maja prawo zwroci¢ mu uwagg. W przypadku niestosowania si¢ do zapisow
statutu wychowawca naktada kar¢ upomnienia. W razie powtorzenia sytuacji z
niewlasciwym ubiorem wychowawca ma obowiazek uwzglednienia takiej postawy przy
ocenianiu zachowania. W sytuacjach konfliktowych dotyczacych wygladu ucznia decyzje

podejmuje dyrektor.

§ 37.

1. Na terenie szkoty, obowiazuje zakaz uzywania w czasie lekcji telefonu komérkowego

i innych urzadzen elektronicznych.

2. Zakaz dotyczy rowniez akademii szkolnych, spotkan, zebran, warsztatow, konferencji 1
innych wydarzen.

3. Wyjatek stanowi sytuacja, kiedy nauczyciel zezwoli na uzycie wyzej wymienionych
urzadzen do celow dydaktycznych (uzywanie kalkulatora, stownika, szukanie informacji
w Internecie itp.) lub wyrazi zgodg na nagrywanie dzwigku, obrazu i przekazywanie ich do
mediow spolecznosciowych.

4. Za urzadzenia elektroniczne i telefony komorkowe przyniesione do szkoty odpowiadaja
uczniowie i ich rodzice.

5. Za zagubienie, pozostawienie telefonu komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

6. Na terenie szkoly obowiazuje catkowity zakaz nagrywania dZwigku i1 obrazu i
przekazywanie ich do mediéw spoteczno$ciowych.

7. Nauczyciel ma prawo zazada¢ od uczniéw przed rozpoczgciem lekcji odtozenia wszystkich

telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na miejsce wskazane przez
nauczyciela.

8. Za nieprzestrzeganie tego postanowienia nauczyciel ma prawo zada¢ uczniowi dodatkowe
zadanie do wykonania (za niewykonanie zadania uczen otrzymuje oceng niedostateczna) lub
odebra¢ uczniowi telefon komdrkowy lub inne urzadzenie elektroniczne 1 przekazac je
do sekretariatu szkoty do depozytu. Tam uczen zostawia je w obecnosci nauczyciela
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za potwierdzeniem odbioru, skad odbieraja je osobiscie rodzice ucznia lub opiekunowie
prawni.

9. Po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych, uczniowie, wychodzac z sali lekcyjnej, zabieraja
wczesniej odtozone telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

10. Za korzystanie z telefonu komérkowego lub innych urzadzen elektronicznych podczas
pisania prac kontrolnych nauczyciel ma prawo wstawi¢ uczniowi oceng niedostateczng za
dana prace. Uczen traci prawo do poprawy tej oceny.

11. Sprzet elektroniczny pozostawiony w sali lekcyjnej nauczyciel przedmiotu przekazuje do
sekretariatu szkoty.

12. Poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi wszelkie urzadzenie elektroniczne
pozostaja wytaczone lub w trybie “milczy”.

§ 38.

1. Uczen jest nagradzany za:
1) rzetelng nauke i wzorowa postawe uczniowska,
2) wybitne osiagnigcia,
3) aktywna dziatalno$¢ na terenie szkoty i poza nia.

2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod i sposob ich przyznawania:
1) pochwata w formie pisemnej lub ustnej udzielona przez wychowawce, innego
nauczyciela lub dyrektora szkoty,

2) dyplom uznania,

3) nagroda rzeczowa,

4) list gratulacyjny dla rodzicow tych absolwentéw szkoly, ktdrzy otrzymali na
swiadectwie ukonczenia szkotly $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

5) nagrodg za frekwencje zgodnie z par 44 p. 6

6) nagroda "Primus Inter Pares” — dla najlepszego absolwenta, przyznawana co roku
przez radg pedagogiczna na podstawie wlasciwych procedur,

7) wnioskowanie o przyznanie: Stypendium Starosty Powiatowego, Stypendium Prezesa
Rady Ministréw, Stypendium Ministra Edukacji Narodowej lub innych.

3. Przyznanie nagréod wewnatrzszkolnych zatwierdza rada pedagogiczna.

§ 39.

1. Uczen podlega karze za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkotly
oraz w obowiazujacych go regulaminach i procedurach, a w szczegdlnosci za:
1) uchylanie si¢ od obowiazkoéw szkolnych,

2) niekulturalne i obrazliwe zachowanie w stosunku do kolezanek i kolegow, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty,

3) naruszenie porzadku szkolnego, dobrego imienia szkoty i spotecznosci szkolnej,

4) postgpowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolezanki i kolegow,

5) dopuszczenie sig¢ czynéw chuliganskich, wandalizmu, kradziezy, itp.

6) uzywanie w czasie lekcji telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych
niezwiazane z potrzebami wynikajacymi z przebiegu lekcji oraz bez wiedzy
nauczyciela.

7) nienoszenie identyfikatora i nieprzestrzeganie postanowien zawartych w procedurach
w sprawie noszenia identyfikatora uczniowskiego.

2. Rodzaje kar oraz kolejnos¢ ich stosowania:



1) upomnienie wychowawcy oddziatu lub innego nauczyciela,

2) udzielenie ustnej lub pisemnej nagany przez dyrektora szkoly i ogloszenie tego na
forum oddziatu, szkoty lub podczas zebrania rodzicow,

3) zawieszenie korzystania z przywilejow ucznia,

4) skreslenie z listy uczniow.

3. Stosowny rodzaj kary ustala wychowawca oddzialu lub dyrektor szkoty w porozumieniu
Z rada pedagogiczna.

4. Dyrektor szkoty ustnie lub pisemnie informuje rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia
0 zastosowanej wobec niego karze wymienionej w § 35, ust. 2, pkt. 1 do 4 w terminie do
2 tygodni.

5. Od wymienionych wyzej kar uczniowi przystuguje prawo do odwotania w przeciagu 7 dni
od wydania decyzji o natozeniu kary.
1) Odwotanie w formie pisemnej sktada uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowic)
do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy oddziatu.
2) Odwotanie od decyzji o skreSleniu z listy uczniow nastgpuje w trybie
administracyjnym zgodnie z trybem opisanym w punkcie 11.

6. Zawieszenie przywilejow ucznia nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
ktora ustala czas obowiazywania zawieszenia.

7. Zawieszenie korzystania z przywilejow ucznia, zapisanych w statucie, nastgpuje

w przypadku nieprzestrzegania przez ucznia obowiazkow, w szczegolnosci:

1) za 40 i wigcej godzin nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w okresie,

2) za szczegllnie razace naruszanie statutu szkoly i obowiazujacych w  szkole
regulaminow i procedur,

3) za nie wykazywanie checi poprawy w przypadku obnizenia oceny z zachowania za
palenie papierosoOw na terenie szkoty lub w jej poblizu pomimo obnizenia oceny
z zachowania do poprawnej,

4) za przebywanie na terenie szkoty w stanie nietrzezwym lub pod wptywem narkotykow
oraz posiadanie, przechowywanie czy rozprowadzanie alkoholu czy narkotykow,

5) za wywieranie szkodliwego wpltywu na zdrowie fizyczne i psychiczne ucznidw,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

6) za falszowanie i niszczenie dokumentacji szkolnej i innej (np. zwolnienia lekarskie),

7) za zaboér lub celowe zniszczenie mienia szkoty lub osob,

8) za naruszenie nietykalnosci cielesnej 1 godnosci osobistej albo za grozbeg karalng
wzgledem ucznidw, nauczycieli, pracownikow obstugi oraz innych o0séb
przebywajacych na terenie szkoty,

9) za popelnienie razacych czynéw przeciwko obyczajowosci,

10) za naruszanie dobrego imienia szkoty i spotecznos$ci szkolne;.

8. Skreslenie z listy uczniow stosowane jako kara moze dotyczy¢ tylko uczniow, ktorzy
ukonczyli 18 rok zycia, a tym samym nie podlegaja juz obowiazkowi szkolnemu
I nastepuje w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na 65 procentach obowiazkowych zajeé

edukacyjnych w tym takze z powodu przebywania w areszcie $ledczym decyzja sadu,

2) skazania ucznia prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo,
3) konieczno$ci ponownego zawieszenia przywilejow ucznia z tych samych powodow,
4) koniecznos$ci zawieszenia przywilejow ucznia po raz trzeci.
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9. Decyzj¢ administracyjna o skresleniu z listy uczniow podejmuje dyrektor po zapoznaniu

10.

11.

12.

13.

si¢ z uchwala rady pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Decyzja o skresleniu powinna by¢ podjeta i podana w formie pisemnej do wiadomosci
ucznia, jego rodzicow (prawnych opiekunéw) i rady pedagogicznej w terminie do 7 dni.

Od decyzji o skresleniu z listy uczniéw mozna si¢ odwotaé za posrednictwem dyrektora
szkoty do Kuratorium Os$wiaty. Termin odwotania wynosi 14 dni od dnia dorgczenia
decyzji o skresleniu z listy ucznidow.

W przypadku skreslenia ucznia z listy uczniow decyzja podjgta przez dyrektora szkoty jest
natychmiast wykonywana, jezeli =zostanie nadany jej rygor natychmiastowej
wykonalnosci. Nadanie decyzji rygoru natychmiastowej wykonalno$ci nalezy stosowaé
w sytuacjach wyjatkowych, np.:

1) gdy jest to niezbgdne ze wzglgdu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego,

2) dla zabezpieczenia mienia spotecznego przed stratami,

3) ze wzgledu na inny interes spoteczny,

4) ze wzgledu na wyjatkowo wazny interes strony.

W przypadku nadania decyzji o skresleniu z listy uczniow rygoru natychmiastowej
wykonalnosci uczen zobowiazany jest do zaprzestania uczgszczania do szkoty z dniem
dorgczenia decyzji. Decyzja taka podlega natychmiastowemu wykonaniu. Strona, wobec
ktorej zastosowano taki rygor, moze zwrdcic si¢ do organu odwotawczego o wstrzymanie
natychmiastowego wykonania decyzji. Kuratorium O$wiaty moze (w uzasadnionych
przypadkach) wstrzyma¢ wykonanie decyzji — dziatajac nie tylko na wniosek strony,
ale takze z urzedu.



ROZDZIAL IX
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 40.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne jest zbiorem zasad dotyczacych oceniania wiedzy,
umiej¢tnosci i postaw obowiazujacych w I Liceum Ogoélnoksztalcacym im. Stefanii
Sempotowskiej.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku

3.

4.

do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

biezace informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu,

wskazywanie na osiagane postgpy i braki w opanowywaniu tre§ci programowych
I nabywaniu okre$lonych umiejgtnoscei,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,

udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,

informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) o osiaganych przez ucznia postgpach,
o jego szczeg6lnych uzdolnieniach, trudnosciach wystgpujacych w nauce, a takze
0 jego zachowaniu,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—
wychowawczej,

planowanie pracy z uczniem szczeg6Olnie uzdolnionym, jak i majacym trudnosci
W nauce.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

formulowanie 1 uaktualnianie przez nauczycieli wymagah edukacyjnych oraz
oceniania przedmiotowego 1 informowanie o nich ucznidw 1 rodzicoOw (prawnych
opiekunéw) oraz ustalanie kryteridw oceniania zachowania ucznia,

biezace ocenianie zgodnie z ocenianiem przedmiotowym z danego przedmiotu
sformutowanym przez nauczycieli w zespotach przedmiotowych,

klasyfikowanie $rodroczne wedlug skali 1 w formach przyjetych w szkole,

ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec okresu i roku szkolnego,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych 1 poprawkowych, a takze
sprawdzianow wiadomosci 1 umiejgtno$ci ucznia,

ustalanie skali 1 kryteriow ocen biezacych, klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania
ucznia,



7)

8)

9)

ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
| trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

dostosowanie na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej Ilub niepublicznej poradni
specjalistycznej, = wymagan  edukacyjnych do  indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub trudnosci w uczeniu si¢, w tym specyficzne trudnosci,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom szkolnym. W przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 12 ust. 2. Ustawy o systemie o$wiaty.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszej lekcji informuja uczniéw o:

1)

2)

3)
4)

5)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych 1 opanowywania okreslonych
umiej¢tnoscei,

kryteriach niezbgdnych do uzyskania $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej,
warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych,

w przypadku jezykow obcych informacje powyzsze podaje si¢ po dokonaniu podziatu
oddziatéw na grupy zaawansowania zgodnie z kompetencjami jgzykowymi uczniow.

7. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca oddziatu przedstawia lub przypomina
uczniom 1 rodzicom (prawnym opiekunom) zasady oceniania i1 klasyfikowania z zajgc¢
edukacyjnych, zasady oceniania zachowania oraz warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania.

8. Nauczyciele przekazuja informacje ujgte w ust. 6 i 7 rodzicom (prawnym opiekunom)
w trakcie zebran informacyjnych w oddziatach, tzw. wywiadowkach. Informacje te sa do
wgladu w sekretariacie szkoty 1 w bibliotece szkolnej, w godzinach ich urzegdowania oraz
na stronie internetowej szkoty.

9. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalona oceng w czasie zaje¢ edukacyjnych, w rozmowie
bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy pisemnej ucznia (po jej
sprawdzeniu i ocenieniu). Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowiazek:

1)

odwotywac¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych; w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania,

2) przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub

dodatkowej pracy ze strony ucznia,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

Nauczyciel uzasadnia rowniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego
rodzicami.

Prace pisemne sa do wgladu dla ucznidow na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela.

Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu,

w czasie zaje¢ edukacyjnych, ktore maja na celu ogdlne omowienie sprawdzonych

i ocenionych prac uczniow w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktore

obejmowata praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwiazan oraz trudno$ci, na ktoére

napotkali uczniowie oraz z udzielaniem wskazoéwek, w jaki sposdb poprawi¢ swoja prace

1 w jaki sposob nalezy si¢ dalej uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

1) Sprawdzone i ocenione pisemne prace, uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajeé
edukacyjnych najpdzniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.

2) Uczniowi udostepniana jest tylko jego wlasna praca.

3) Dla ucznia nieobecnego na zaje¢ciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel
udostgpnial sprawdzone i1 ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym
oddziale — obowiazkiem nauczyciela jest udostgpnienie uczniowi Sprawdzonej
i ocenionej pracy pisemnej w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych
uczen bedzie obecny i krétkie jej omdwienie z uczniem.

4) Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzona i oceniona praca pisemng oraz po jej omowieniu
Z nauczycielem uczen zwraca prac¢ nauczycielowi w czasie tych samych zajeé

edukacyjnych.

Prace pisemne sa do wgladu dla rodzicéw (prawnych opiekunéw) na terenie szkoty

W obecnosci nauczyciela Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s udostgpniane

rodzicom przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw szkoty, ktore odbywaja zgodnie
Z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym,

2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wczesniejszym umowieniu si¢ rodzicoOw z nauczycielem na spotkanie.

Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzona 1 oceniona pisemna
praca swojego dziecka zwraca ja nauczycielowi. Na prosbg rodzica, nauczyciel omawia
sprawdzona i oceniong pisemna pracg ucznia

Prace pisemne przechowywane sa na terenie szkoly do konca roku szkolnego.

Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi 1 jego rodzicom. Udostgpnianie do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia odbywa
si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektor szkoty, ktéry nalezy ztozy¢
w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu.

1) Dyrektor szkoly wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi
udostgpnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia . Dokumentacja ta udostgpniana jest uczniowi lub jego rodzicom



2)

W obecnosci dyrektora szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora szkoty
nauczyciela.

Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ nie pozniej niz w ciaggu 7 dni roboczych od
dnia ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ 41.

Biezace ocenianie wiedzy i umiejetnosci

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie uczniowi informacji odnoszacych si¢ do uzyskiwanych przez niego
efektow oraz wskazywanie kierunkow dalszej pracy.

2. Szczegdtowe zasady oceniania sa okreslone przez nauczycieli uczacych danego
przedmiotu zgodnie ze statutem szkoty.

3. Ocena wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia, jego postgpow 1 stosunku do przedmiotu
odnotowywana jest w postaci ocen w dzienniku szkolnym.

4. Zasady oceniania przedmiotowego musza uwzgledniac nastgpujace postanowienia ogolne:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

ocenie powinny podlega¢ rézne formy aktywnosci ucznia,

ocenianie powinno by¢ dokonywane systematycznie 1 jawnie, w warunkach
zapewniajacych obiektywno$¢ oceny,

na ocenianie biezace skladaja si¢ oceny za pisemne sprawdziany kontrolne,
odpowiedzi ustne, aktywno$¢ na lekcjach, przygotowanie do lekcji, prace domowe,
referaty lub inne prace zlecone przez nauczyciela,

oceniana jest tylko praca samodzielna ucznia. Wszelkie przejawy pracy
niesamodzielnej, takze plagiatu, podlegaja karze, o rodzaju ktorej decyduje nauczyciel
danego przedmiotu (nieuznanie pracy lub ocena niedostateczna wpisana do dziennika
lekcyjnego).

oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak 1 jego rodzicoOw (prawnych opiekunow),

termin prac kontrolnych obejmujacych wigksza parti¢ materialu powinien by¢
ustalony wraz z wuczniami, z co najmniej jednotygodniowym wyprzedzeniem
i odnotowany w terminarzu dziennika elektronicznego pod odpowiednig data,
kartkowki nie musza by¢ zapowiadane 1 moga obejmowaé material z 3 ostatnich
lekcji,

w jednym tygodniu nauki uczen nie moze mie¢ wigcej niz 3 prac kontrolnych
(z wyltaczeniem kartkowek), ale w jednym dniu nie wigcej niz dwie,

oceny z prac pisemnych musza by¢ podane do wiadomo$ci ucznidow
i wpisane do dziennika,

10) kolejna prace pisemna z danego przedmiotu mozna przeprowadzi¢ po sprawdzeniu

I omoéwieniu pracy poprzedniej.

5. Kazdy uczen jest zobowiazany do uzyskania oceny ze wszystkich priorytetowych form
kontrolowania wiedzy i umiej¢tnosci. Nauczyciel decyduje o tym, ktéore formy sa
priorytetowe (informacj¢ o tym przekazuje przed przystapieniem do danej formy kontroli)
1 ustala tryb wywiazania si¢ z tego ustalenia.



6. Termin zapowiedzianych prac kontrolnych nie powinien ulega¢ zmianie bez
uzasadnionych powodow. Jesli jednak na wniosek uczniow termin ten zostanie zmieniony,
traca moc ustalenia przedstawione w ust 4 pkt 61 8

7. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny z pisemnego sprawdzianu w terminie 14
dni od dnia oméwienia z nim wynikow pracy pisemnej. W warunkach losowych o
przesunigciu tego terminu decyduje nauczyciel. O poprawie pozostalych ocen decyduje
nauczyciel. Miejsce i czas poprawy ustala nauczyciel.

8. Jezeli uczen nie zglosi si¢ w wyznaczonym przez nauczyciela dodatkowym terminie
pisania sprawdzianu z przyczyn nieusprawiedliwionych, to otrzymuje z tego sprawdzianu
oceng niedostateczna.

9. Jezeli uczeh w wyniku poprawy sprawdzianu otrzymal ocen¢ réwna lub nizsza od
poprawianej to taka ocena nie jest liczona do $rednie;.

10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepelnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy o systemie o$wiaty

§ 42.

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej,
2) koncowe;.

2. Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢ggu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim oraz
laureat lub finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej przeprowadzonych zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

3. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojwodzkim lub tytul laureata 1lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowg czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

§ 42a.
Klasyfikacja Srodroczna

1. Klasyfikacja $rodroczna ma na celu podsumowanie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia po I'1 II
okresie nauki, ustalenie ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
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. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne,
na podstawie co najmniej trzech ocen czastkowych (w tym przynajmniej jedna ocena
z pracy pisemnej). O ocenie decyduje nauczyciel uznaniowo, Srednig arytmetyczna i
wazona traktujac jako dane pomocnicze.

. Klasyfikowanie $rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ dwa razy w ciagu roku szkolnego
w ostatnim tygodniu zaj¢¢ edukacyjnych I i II okresu, poprzedzajacym konferencje
klasyfikacyjna.

. Nauczyciele sa zobowiazani do wystawiania ocen $rddrocznych na co najmniej dwa dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej (z pominigciem dni wolnych od
zaje¢ dydaktycznych) i poinformowania ucznia o ustalonych dla niego ocenach.

. Oceng z zachowania ustala wychowawca oddziatu, biorac pod uwage opinie nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

. Uczen, ktoéry otrzymat niedostateczng oceng klasyfikacyjna za I okres jest zobowiazany do
poprawienia jej w trakcie Il okresu na zasadach ustalonych przez nauczyciela danego
przedmiotu. Nauczyciel dokumentuje popraweg wpisujac w dzienniku elektronicznym
odpowiednia oceng z nazwa kategorii ,,poprawa pierwszego okresu”. Ocena ta ma wagge
10 i jest liczona do $redniej.

. Uczen nieklasyfikowany za I okres jest zobowigzany do zdania materiatu z pierwszego
okresu w trakcie Il okresu na zasadach ustalonych przez nauczyciela danego przedmiotu.
Nauczyciel dokumentuje zaliczenie pierwszego okresu wpisujac w dzienniku
elektronicznym odpowiednia ocen¢ z nazwa kategorii ,,zaliczenie pierwszego okresu”.
Ocena ta ma wagg 10 1 jest liczona do $rednie;.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej za pierwszy okres stwierdzono, ze poziom
osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w Klasie
programowo wyzszej, szkola, w miarg mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia
brakow w formie:

1) konsultacji indywidualnych,

2) konsultacji zbiorowych,

3) organizowania zaje¢ dodatkowych w ramach kot zainteresowan

. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajgcia edukacyjne; oceny te wlicza si¢ takze do
sredniej ocen.

§ 42b.
Klasyfikacja roczna

. Klasyfikacyjna ocena roczna ma na celu podsumowanie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym, ustalenie ocen klasyfikacyjnych i oceny z zachowania.

. Roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele danych przedmiotéw na podstawie ocen
uzyskanych w I i II okresie nauki, biorac pod uwagg $rodroczne oceny klasyfikacyjne
z danego przedmiotu.



3. Otrzymanie pozytywnej oceny koncoworocznej jest mozliwe po réwnoczesnym spetnieniu

nast¢pujacych warunkow:

1) uzyskanie pozytywnej oceny klasyfikacyjnej na koniec pierwszego okresu;
w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej uczen zobowiazany jest zda¢ materiat
Z pierwszego okresu u nauczyciela prowadzacego przedmiot. Jezeli w trakcie drugiego
okresu uczen nie poprawi niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej za pierwszy okres
otrzymuje niedostateczna oceng koncoworoczna i zdaje egzamin poprawkowy.

2) uzyskanie pozytywnej oceny klasyfikacyjnej na koniec drugiego okresu; w przypadku
uzyskania niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej za drugi okres uczen otrzymuje
niedostateczng ocen¢ koncoworoczna i zdaje egzamin poprawkowy.

4. Nauczyciele sa zobowiazani do wystawienia ocen koncoworocznych co najmniej na dwa
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej i poinformowania ucznia
o ustalonych dla niego stopniach.

5. Oceng z zachowania ucznidw ustala wychowawca oddzialu, biorac pod uwage opinie
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

6. O przewidywanych dla ucznia ocenach koncoworocznych (w tym niedostatecznych)
informuje si¢ ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) na wywiadowce, miesiac
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. W razie nieobecno$ci rodzicow
na wywiadowce, maja oni obowiazek zgtosi¢ si¢ do szkoty w terminie do siedmiu dni od
daty wywiadowki. Dopuszcza si¢ rowniez mozliwo$¢ poinformowania rodzicéw za
pomoca dziennika elektronicznego librus.

7. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajq si¢ z przewidywana roczng ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych, z ktora zostali zapoznani pisemnie przez wychowawce¢ oddziatu
W terminie 1 miesiaca, na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania
z przewidywang ocena. Sprawdzenie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci ucznia po wyrazeniu
niezgody ucznia lub jego rodzicow z przewidywana roczng ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych odbywa si¢ w czg$ci pisemnej 1 w czgsci ustnej z kazdego z przedmiotow,
dla ktérych uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna, w terminie 14 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego
rodzicow. Dyrektor szkoty informuje na piSmie ucznia lub jego rodzicOw o wyznaczonym
dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia
w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych w terminie 7 dni od daty zgloszenia zastrzezen.
Sprawdzenie wiedzy 1 umiejg¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkolty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych =zaje¢ edukacyjnych. Z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla kazdych zajeé edukacyjnych), ktory
zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnos$ci sprawdzajace,
2) termin tych czynnosci,

3) zadania sprawdzajace,

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng,

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.



Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacj¢ w ww. sprawie; do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace ucznia i informacje¢ o jego ustnych odpowiedziach.

8. Uczen, ktory uzyskal niedostateczna oceng koncoworoczna ma prawo przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego, a uczen nieklasyfikowany do egzaminu klasyfikacyjnego.

9. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem par.43 pkt 1.

10.Ustalona przez wychowawce¢ oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem par. 43 pkt 112

11.Koncoworoczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne; oceny te wlicza sig
takze do $redniej ocen. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukofnczenie szkoty.

12.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 40 p. 11

13.Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w punkcie 12, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

§ 42c.
Klasyfikacja koncowa

1. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

2. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.

3. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

4. Uczen, ktory nie spelnit warunkow z ust. 3 powtarza ostatnia klasg szkoty.

§ 43.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe



czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki,
2) spelniajacy obowiazek nauki poza szkota,
3) przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu.

5. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktébrym mowa w punkcie 4/2 i 3 nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w punkcie 4/2 1 3, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie
ustala si¢ oceny zachowania.

7. Uczen starajacy si¢ o umozliwienie zdawania egzaminu klasyfikacyjnego sktada
umotywowane podanie w sekretariacie szkoty w terminie do dwoéch dni
po koncoworocznej konferencji klasyfikacyjne;.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ocena klasyfikacyjna ucznia
| jest oceng ostateczna.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”,
,hieklasyfikowana”.

10.Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki 1 wychowania fizycznego, ktére maja przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

11.Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych.

12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt 1 przeprowadza
nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych jako przewodniczacy komisji, w obecnosci
wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgé
edukacyjnych.

13.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory spelnia obowiazek nauki poza szkota lub
przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoly innego typu, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
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2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

14.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

15.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

16.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 13, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad
komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17.Uczen, ktory z  przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W uzgodnionym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

18.Uczen nieklasyfikowany na koniec roku szkolnego nie otrzymuje promocji do nastgpnej
Klasy.

19.Uczen ma prawo poprawi¢ oceng niedostateczng z egzaminu klasyfikacyjnego zgodnie
Z przepisami dotyczacymi egzaminu poprawkowego (§40).

§ 44.
Egzamin poprawkowy
1. Ustalona przez nauczyciela roczna niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze byc¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Prawo do egzaminu poprawkowego po klasyfikacji rocznej ma uczen, ktory uzyskatl oceng
niedostateczng z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen starajacy si¢ o mozliwo$¢ zdawania egzaminu poprawkowego sktada odpowiednie
podanie w sekretariacie, do trzech dni po konferencji klasyfikacyjnej.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii szkolnych.

5. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim formg
¢wiczen praktycznych.



6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora w sktadzie:
1) przewodniczacy — dyrektor lub jego zastepca,
2) egzaminator — nauczyciel przedmiotu,
3) cztonek komisji — nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

7. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 6, pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasna prosbg lub innych, w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobg egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
nastgpujace informacje:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu oraz ustalona oceng.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzeénia.

10.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

11.Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio klasg.

12.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze raz w ciagu etapu
edukacyjnego promowa¢ warunkowo do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, Ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

13.Uczen warunkowo promowany do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ma obowiazek do konca
pierwszego okresu zda¢ material objgty tymze egzaminem na zasadach i warunkach
okreslonych przez nauczyciela danego przedmiotu.

§ 45.
Skala ocen i kryteria ich ustalania

1. Ocenianie biezace, S$rddroczne 1 roczne przeprowadza si¢ wedlug skali:

Lp. Stopien Stownie Skrot

1. 6 celujacy cel




1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

2. 5 bardzo dobry bdb
3. 4 dobry db
4. 3 dostateczny dst
5. 2 dopuszczajacy dop
6. 1 niedostateczny ndst

za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w pkt 1-5,

za negatywna oceng klasyfikacyjna uznaje si¢ oceng¢ wymieniona w pkt 6.

w dzienniku lekcyjnym dopuszcza si¢ zapis ,,np” informujacy o nieprzygotowaniu
ucznia do zajec,

w dzienniku lekcyjnym dopuszcza si¢ zapis ,,0” (zero) informujacy o nieobecnos$ci
ucznia na pisemnym sprawdzianie wiadomosci,

w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego dopuszcza si¢ zapis ,zw
(,,zwolniony”/,,zwolniona”) na zasadach okreslonych (inne ustalenia pkt 6),

oceny powyzsze w pelnym brzmieniu stownym wpisuje do arkusza ocen wychowawca
oddziatu po klasyfikacji rocznej,

oceny biezace moga by¢ poszerzone o plusy i minusy.

w przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sig ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

o5

2. Przy ocenianiu prac pisemnych obowiazuje przeliczanie na oceng¢ zgodnie z nastgpujaca
skalg:

od 90% - 100% bardzo dobry
od 70% - 89% dobry

od 50% - 69% dostateczny
od 30% - 49% dopuszczajacy
ponizej 30% niedostateczny

Oceng celujaca z pracy pisemnej moze otrzymaé uczen, ktory wykazat si¢ wiedza
wykraczajaca poza materiat podstawowy wymagany na sprawdzianie, a z zasadniczej
czesci testu uzyskal oceng bardzo dobra.

W ramach zasad oceniania przedmiotowego moga zosta¢ ustalone inne progi
procentowe dla okreslonych rodzajow prac pisemnych.

3. Ogolne kryteria stopni.

1)

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedz¢ i umiejg¢tnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje
takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

C) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
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2)

3)

4)

5)

6)

d) w zakresie przedmiotow artystycznych i sportowych: aktywnie uczestniczy
W zyciu artystycznym i sportowym na terenie szkoty badz tez w innych formach
dziatalnosci z tym zwiazanych poza nig (zawody sportowe, olimpiady artystyczne
itp.).

e) ze wszystkich sprawdzianéw i innych prac priorytetowych otrzymatl oceny

pozytywne.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) catkowicie opanowal wiedz¢ i umiejetnosci okreslone programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) postuguje si¢ w sposdb szczegotowy, bezbledny posiadanymi wiadomosciami,
potrafi zastosowac swoja wiedzg przy rozwiazywaniu zadan nietypowych, roéwniez
problemowych, z do$¢ duza samodzielno$cia i inwencja,

C) potrafi przenosi¢ poznane sposoby myslenia na $wiat pozaszkolny i w razie
potrzeby uzupetnia¢ braki w swojej wiedzy,

d) w zakresie przedmiotéw artystycznych: wykazuje duze zaangazowanie a stosunek
do przedmiotu nie budzi zastrzezen; chgtnie podejmuje si¢ postawionych zadan,
samodoskonali si¢ w wybranej dziedzinie.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejgtnosci okre$lonych programem
nauczania w danej klasie, jednak poprawnie je stosuje bez bledow jezykowych
i rzeczowych,

b) potrafi zastosowal swoj zasdob wiadomosci przy rozwiazywaniu szkolnych
typowych zadan poznawczych, w tym réwniez sprawdzajacych jego umiejgtnosci,
z pewna doza samodzielno$ci 1 inwencji,

C) w grupie przedmiotow artystycznych: nie potrzebuje wigkszych bodzcow do pracy
nad soba, wykazuje state i dos¢ dobre postepy w tym zakresie, jego stosunek do
przedmiotu jest pozytywny i nie budzi wigkszych zastrzezen.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawami programowymi,

b) rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o $rednim stopniu trudnosci
zniewielka pomoca nauczyciela, przy czym moga wystapi¢ drobne biedy
rzeczowe i jezykowe,

c) w zakresie przedmiotow artystycznych: przejawia pewne braki w postawie
I stosunku do przedmiotu, wykazuje mate postepy.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) nie w pelni opanowal podstawy programowe, potrafi odtworzy¢ podstawowe
wiadomos$ci z pamigci bez btedéw rzeczowych 1 zastosowaé je w sytuacjach
nieskomplikowanych, typowych, ewentualnie z czesciowa pomoca nauczyciela,

b) braki w wiadomos$ciach nie przekreslaja mozliwosci kontynuacji dalszej nauki
przedmiotu,

c) w zakresie przedmiotow artystycznych: ma nieche¢tny stosunek do
podejmowanych zadan, nie jest pilny i wykazuje bardzo mate postgpy.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie ma wiedzy podstawowej obowiazujacej wszystkich, nie potrafi w ogole
przedstawi¢ wiadomos$ci z pamigci lub odtwarzajac je popetnia btedy rzeczowe
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albo — prezentujac je poprawniec — nie potrafi zastosowa¢ ich w sytuacjach
nieskomplikowanych, typowych, nawet z pomoca nauczyciela,

d) braki w wiadomos$ciach 1 umiej¢tnosciach uniemozliwiaja kontynuacje dalszej
nauki przedmiotu, a w zakresie przedmiotow artystycznych: ma lekcewazacy
stosunek do zajec, przez co nie wykazuje zadnych postgpow.

7) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczegolnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.

8) Ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ $rednia arytmetyczna ocen czastkowych. Sposob
wystawiania oceny klasyfikacyjnej okreslaja zasady oceniania przedmiotowego.

§ 46.
Skala ocen zachowania i kryteria ich ustalania

1. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz postanowien statutu szkoty.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz warunkach i trybie uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Srodroczna 1 roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

4. Oceny z zachowania sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicoéw.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel wychowawca
uzasadnia ustalona oceng.

6. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng z zachowania.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
2) przestrzeganie postanowien statutu szkoty,
3) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
5) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob,
7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
8) okazywanie szacunku innym osobom.
9) przestrzeganie procedury zwiazanej z noszeniem identyfikatora uczniowskiego.

8. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,



4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10.Kryteria ustalania ocen z zachowania:

1) oceng wzorowa otrzymuje uczen ktory:

2)

3)

4)

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)

zawsze 1 bez zarzutu wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia,

zawsze postepuje zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej,

aktywnie dziata w oddziale, w szkole, w mie$cie i odnosi w tej dziatalnosci
konkretne efekty,

przejawia inicjatywe w organizowaniu przedsigwzi¢¢ szkolnych i pozaszkolnych,
nie ma nieusprawiedliwionych nieobecno$ci i spo6znien.

wykazuje wysoki poziom kultury osobistej w szkole i poza nia,

dba o honor i tradycje szkoty,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob.

oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

wywiazuje si¢ bardzo dobrze ze wszystkich obowiazkoéw ucznia,

bierze aktywny udziat w zyciu oddziatu, szkoty i miasta,

postepuje zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej,

cieszy si¢ bardzo dobra opinia wérdd nauczycieli i ucznidéw,

wykazuje si¢ wysokim poziomem kultury osobiste;,

dba o honor i tradycje szkoty,

dba o zdrowie wlasne oraz innych o0sob,

ma w okresie nie wigcej niz 10 nieusprawiedliwionych pojedynczych godzin
lekeyjnych lub 1 dzien zaje¢¢ edukacyjnych 1 ma znikoma ilo$¢ spdznien (do 10)

oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkoéw ucznia,

cieszy si¢ dobra opinia wsrod ucznidw i pracownikoéw szkoty,

zwykle postgpuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

szanuje tradycje szkolne,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.

ma w okresie nie wigcej niz 15 nieusprawiedliwionych pojedynczych godzin
lekcyjnych lub 2 dni zaj¢¢ edukacyjnych i ma znikoma ilo$¢ spdznien (do 10)

oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

niezadowalajaco wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia,

nie zawsze postgpuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

szanuje tradycje szkolne,

zachowat si¢ niewlasciwie wobec innego ucznia lub pracownika szkoty,
dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb.

ma nie wigcej niz 30 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w okresie.

5) oceng nicodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
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a) lekcewazy obowiazki ucznia i przejawia wyjatkowa bierno$¢ na zajeciach
lekcyjnych,

b) zachowuje si¢ niewtasciwie wobec kolezanek i kolegéw oraz pracownikow szkoty,

c) spowodowal szkodg pociagajaca za soba straty materialne dla szkoty,

d) nie dba o honor i tradycje szkoty,

e) swoim postgpowaniem naraza zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych osob,

f) zdarzaja mu si¢ wagary w wyniku ktorych opuscit wiecej niz 30 godzin
lekcyjnych.

6) oceng naganna otrzymuje uczen, ktory:

a) razaco lekcewazy obowiazki ucznia,

b) nagannie zachowuje si¢ wobec innych uczniéw i pracownikow szkoty,

c) lekcewazy honor i tradycje szkoty, naraza jej dobre imig,

d) dopuscit sig chuliganskich wybrykow na terenie szkoty lub miasta,

e) popehit wykroczenie wymagajace interwencji policji,

f) naraza bezpieczenstwo wiasne i innych ludzi,

g) jest notorycznym wagarowiczem, ma wigcej niz 50 nieusprawiedliwionych godzin
lekcyjnych w okresie,

h) pije alkohol, zazywa narkotyki lub je rozprowadza jak rowniez posiada na terenie
szkoty alkohol lub narkotyki.

11.W przypadku stwierdzenia, ze uczen pali papierosy (w tym elektroniczne) na terenie
szkoly lub w jej poblizu, jego ocena zachowania zostaje obnizona, mimo iz spetnia on
inne kryteria na oceng wyzsza.

12.W przypadku kiedy uczen nie wywiazuje si¢ z obowiazku noszenia identyfikatora
szkolnego 1 zostanie to odnotowane dziesi¢¢ lub wigcej razy, jego ocena zachowania
zostaje obnizona, mimo iz spetnia on inne kryteria na oceng wyzsza.

13.0 przewidywanych dla ucznia ocenach koncoworocznych zachowania informuje sig
ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow) na wywiadowce, miesiac przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. W razie nieobecnosci na wywiadowce
rodzicoOw, maja oni obowiazek zgltosi¢ si¢ do szkoty w terminie do siedmiu dni od daty
wywiadowki. Dopuszcza si¢ réwniez mozliwos¢ poinformowania rodzicow za
posrednictwem dziennika elektronicznego Librus.

14.Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania, z ktora zostali zapoznani przez wychowawcg oddzialu w terminie 1 miesiaca,
na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoly w formie pisemnej
w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z ta przewidywana ocena.
1) Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analiz¢ zasadnoSci
przewidywanej przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu
0 argumentacj¢ wychowawcy 1 obowiazujaca dokumentacje (opinia zespotu
nauczycieli uczacych ucznia, opinia zespotlu oddzialowego, opinia ocenianego ucznia)
z odwotaniem do kryteriow ocen zachowania, w terminie 7 dni roboczych od dnia
wplynigcia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.
2) Dyrektor szkoty moze powotaé zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktorego
uczgszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu: pedagoga, psychologa,
uczniéw samorzadu oddziatowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowe;j
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3)

4)

5)

analizy proponowanej przez wychowawce oddzialu oceny zachowania. Dyrektor

szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga przekona¢ wychowawce oddziatu

0 zmianie przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymac

przewidywana oceng zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po

analizie przeprowadzonej w ww. zespole.

Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicow w terminie 7 dni

roboczych od dnia wplynigcia zastrzezenia o rozstrzygnigciu W  sprawie;

rozstrzygniecie to jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot,

ktory zwiera:

a) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowane;
oceny,

b) termin spotkania zespotu,

C) ostateczng oceng zachowania przewidywana przez wychowawce oddziatu,

d) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokél z przeprowadzonej analizy

zasadno$ci proponowanej oceny stanowia dokumentacje w ww. sprawie.

§ 47.

Odwolanie od oceny z zaj¢¢ edukacyjnych lub oceny zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w ciagu 2 dni od dnia zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1)

2)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejgtnoscei ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjna z danych zajec¢ edukacyjnych,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej
z wyjatkiem zaj¢¢ z informatyki 1 wychowania fizycznego, w przypadku ktorych ma on
przede wszystkim formg zadan praktycznych.

4. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezef. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W sktad komisji wchodza:



1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danym oddziale,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasna prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ustalana w drodze glosowania cztonkéw
komisji zwykla wigkszoscia gltoséw, w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
ktorych mowa w art. 44n ust. 1 ustawy. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa W ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
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terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

12. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 48.
Ewidencja frekwencji i zasady usprawiedliwiania nieobecnosci

1. Cele ogoblne

1) poprawa frekwencji w szkole

2) opracowanie strategii postgpowania wobec uczniow opuszczajacych i spdzniajacych
si¢ na zajecia

2. Zaklada sig, ze wyznaczone cele zostang osiagnigte poprzez:

1) biezace monitorowanie frekwencji uczniow,

2) poznanie czynnikow wptywajacych na niska frekwencje,

3) stosowanie w szkole jednolitego systemu usprawiedliwien nieobecnosci i zwolnien
Z zajec,

4) zapoznanie ucznidow 1 rodzicow z zasadami usprawiedliwiania nieobecno$ci
I zwolnien z zajec,

5) zapoznanie uczniéw i rodzicoéw z systemem kar i nagrod stosowanych w szkole
zwiazanych z frekwencja.

3. Ustala si¢ nastgpujace zasady usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach szkolnych:

1) uczen powinien usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos¢ w szkole zwolnieniem lekarskim
lub ztozonym przez rodzicow ustnym badZ pisemnym potwierdzeniem koniecznosci
opuszczenia zajeé; dopuszcza sig rowniez mozliwo$¢ usprawiedliwiania przez
rodzicow nieobecno$ci ucznia za pomoca wiadomosci w dzienniku elektronicznym
Librus,

2) ucznia, ktory ukonczyt 18 rok zycia obowiazuja zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci sformutowane w podpunkcie 1, gdyz po uzyskaniu pelnoletnosci
| ustaniu wobec niego obowiazku szkolnego, kontynuuje on nauke w szkole dla
mtodziezy dobrowolnie 1 zobowigzany jest do przestrzegania statutu, regulaminow
I wszelkich innych wewngtrznych aktow prawnych obowiazujacych w tej szkole,

3) w szczegolnych przypadkach o mozliwosci samodzielnego usprawiedliwiania sig
ucznia pelnoletniego decyduje wychowawca oddziatu.

4) usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole powinno nastapi¢ w terminie do 7 dni od
daty powrotu na zajgcia,

5) nieobecnosci na zajeciach w ostatnim tygodniu I okresu nalezy rozliczy¢
w I1 okresie.

6) w przypadku udziatu ucznia w zajgciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg
dopuszcza si¢ zapis w dzienniku ,,zwolniony”/,,zwolniona”.

4. Biezace monitorowanie frekwencji uczniow:
1) Kazdy nauczyciel starannie odnotowuje w dzienniku lekcyjnym nieobecnosci
| spdznienia ucznia na zajgcia.
2) Wychowawca oddziatu:
a) archiwizuje wszystkie usprawiedliwienia i zwolnienia z zaje¢ w zatozonych przez
uczniéw zeszytach zwolnien,



3)

4)

5)
6)

7)

b) na biezaco analizuje frekwencje¢ uczniow i probuje wyjasni¢ powtarzajace si¢
nieobecnosci,

W przypadku spadku frekwencji oddziatu ponizej 80% wychowawca oddziatu

przedstawia dyrekcji szkoly analiz¢ przyczyn nadmiernej absencji oraz $rodki podjgte

w celu zmiany zaistnialej sytuacji.

Na wniosek dyrekcji, wychowawcy lub nauczycieli uczacych zwotywany jest zespot

oddzialowy w sktadzie co najmniej 2/3 uczacych, jezeli:

a) frekwencja oddzialu w ciagu dwoch miesigcy roku szkolnego wynosita ponizej
80%

b) uczniowie wybidrczo uczgszczaja na okreslone zajgcia lekcyjne

C) oddzial opuscit zajecia lekcyjne (wagary)

Posiedzenie zespotu odbywa si¢ w godzinach popotudniowych.

Cztonkowie zespotu prezentuja swoje opinie, w oparciu o ktére podejmowane zostaja

dziatania stuzace podniesieniu frekwencji.

Do obowiazkéw ucznia nalezy:

a) przestrzeganie zapisOw paragrafu 41, pkt 12 statutu szkoty, w ktorym ujete zostaty
zasady usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach,

b) przedstawianie osobiScie do rozpatrzenia (zawsze gdy jest to tylko mozliwe)
pisemnego wniosku rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych w dniu poprzedzajacym planowane zwolnienie,

€) przekazanie wychowawcy oddziatu, jego zastepcy lub w przypadku nieobecnosci
obydwu wicedyrektorowi szkoly zwolnienia z zaj¢¢ w danym dniu, w ktérym
uczen chce zwolni¢ si¢ z okres$lonej liczby godzin,

d) zgloszenie si¢ do higienistki szkolnej lub sekretariatu w przypadku pogorszenia
samopoczucia wymagajacego zwolnienia z zaj¢¢ lekcyjnych( takie zwolnienie jest
mozliwe po telefonicznej rozmowie z rodzicami lub opiekunami prawnymi).

5. Dziatania dyscyplinujace

1)

2)

3)

4)

Podejmowane w stosunku do uczniow,

a) rozmowa wyjasniajaca u dyrekcji szkoty,

b) ograniczenie w wymiarze od 1 do 5 miesigcy (okres) praw uczniowskich
(reprezentowania oddziatu i szkoty, korzystania ze szcz¢§liwego numerka, udziatu
w wycieczce lub innym wyjSciu organizowanym przez oddziat lub szkote,
zniesienia zakazu pytania do 3 tematow wstecz).

W stosunku do rodzicéw uczniéw niepetnoletnich:

a) pisemne wezwanie potwierdzone do stawienia si¢ i wyjasnienia przyczyn
nieobecnosci,

b) powiadomienie zaktadu pracy lub organu samorzadu lokalnego o uchylaniu si¢ od
obowiazku opiekunczego,

c) wniosek do Sadu dla nieletnich,

d) wniosek 0 przedstawienie orzeczenia lekarskiego w przypadku naduzywania
zwolnien z powodu ztego stanu zdrowia ucznia.

W stosunku do oddziatu (odpowiedzialno$¢ zbiorowa stosowana jest w przypadku

wagarow, za wagary uznajemy 50% wskaznik nieobecnoS$ci na zajgciach lekcyjnych):

a) rozmowa wyjasniajaca z dyrektorem szkoty,

b) ograniczenie w wymiarze od 1 do 5 miesigcy (okres) praw uczniowskich
(reprezentowania oddziatu i szkoty, korzystania ze szczg§liwego numerka, udziatu
w wycieczce lub innym wyjsSciu organizowanym przez oddziat lub szkotfe,
zniesienia zakazu pytania do 3 tematow wstecz).

Decyzje o podjetych srodkach zaradczych odnoszacych si¢ do uczniéow 1 oddziatow

nanoszone sa do dziennika lekcyjnego.



5) W przypadku nizszej niz 85% frekwencji oceny 2z zachowania wystawia
Wychowawca, ktory jest zobowiazany do wzigcia pod uwage opinii zespotu
wychowawczego.

6) W przypadku wystapienia w oddziale zjawisk patologicznych dotyczacych
systematyczno$ci uczgszczania do szkoty pod koniec roku szkolnego, zespoét
wychowawczy opracowuje plan naprawczy, ktorego zalozenia moga by¢ realizowane
w cyklu ksztalcenia do momentu uzyskania wyraznej poprawy. O takiej sytuacji
wychowawca informuje rodzicoéw/prawnych opiekunéw ucznia.

6. Dziatania promujace:

1) Nagrody w miesigcznym rankingu klasowym — oddzial o najlepszej frekwencji (nie
nizszej niz 90%) ma prawo do dnia wolnego od pytania i prac klasowych. O wyborze
dnia decyduje wychowawca z oddzialem i informuje o tym wicedyrektora szkoly oraz
odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym (wybrany dzien nie moze by¢ dniem,
w ktorym zaplanowano pisemny sprawdzian wiedzy).

2) Nagrody w rankingu indywidualnym — uczniowie ze 100% frekwencja uzyskuja
prawo do jednorazowego w okresie uczestniczenia w zajgciach pozaszkolnych
organizowanych przez oddzial lub szkotg finansowanych ze srodkéw Rady Rodzicow.

§ 49.
Inne ustalenia

1. Udzial w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych moze by¢
nagrodzony odpowiednia ocena z przedmiotu kierunkowego lub pokrewnego
w przypadku olimpiad artystycznych.

2. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu celujaca
roczng oceng klasyfikacyjna.

3. Osiagnigcia ucznia na szczeblu wojewddzkim i centralnym powinny by¢ zapisane na jego
Swiadectwie szkolnym.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlno$ci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow, wynikajacych ze
specyfiki tych zajgc.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada shuichu z nauki drugiego jezyka obcego na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej publicznej
lub niepublicznej poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztalcenia. W przypadku zwolnienia ucznia
z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”’/,,zwolniona”.

6. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza na czas okreSlony w tej opinii. W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony’’/,,zwolniona”.

7. Uczniowi zwolnionemu z zaje¢ wychowania fizycznego w drugim okresie roku szkolnego
nie przenosi si¢ na $wiadectwo stopnia z pierwszego okresu, tylko wpisuje si¢
»Zwolniony”/,,zwolniona”.



8. Uczen uzyskuje swiadectwo z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania.

9. Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkola, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

10. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

11. Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkota, konczy szkotg z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

12. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgodg na
przeniesienie ucznia do innego oddziatu w obrgbie tej samej szkoty.

1) W przypadku przeniesienia ucznia z oddzialu do oddziatlu w obrgbie tej samej szkoty
roéznice programowe z zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w oddziale, do ktorej uczen
przechodzi, sa uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych
okreslone zajgcia.

2) Uczen, ktory w okres§lonym terminie i na zasadach okreslonych przez nauczyciela
danego przedmiotu nie zda réznic programowych wyniktych po przeniesieniu do
innego oddzialu, moze by¢ na koniec okresu lub roku szkolnego niesklasyfikowany
z danego przedmiotu.



ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe

§ 50.

Absolwenci, ktorzy ukonczyli szkolte zobowiazani sa do wypehlienia karty obiegowej
I oddania jej w sekretariacie szkoty. Dopiero po oddaniu karty obiegowej absolwenci moga
odebra¢ dokumenty zlozone w sekretariacie szkoly w okresie rekrutacji.

§ 51.

Liceum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie w odrgbnymi przepisami.

§ 52.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W szkole obowiazuje elektroniczny System Kontroli Frekwencji i Postepow w Nauce
,»LIBRUS”. Nauczyciele zobowiazani sa do systematycznego uzupelniania dziennika.
Wpisywanie danych powinno odbywaé si¢ na biezaco. Dokumentowanie wpisow
dziennika elektronicznego odbywa si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19.02.2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu
nauczania.

§ 53.

Szkota posiada wilasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

§ 54.

Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

Tekst jednolity z dnia 31.08.2015 .



